
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prot. 811/VI.3              Manfredonia, 14/03/2023 

 

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA del DS e del DSGA al CONTO CONSUNTIVO 
ESERCIZIO FINANZIARIO DAL 1° SETTEMBRE AL 31DICEMBRE 2022 

                                             PREMESSA 

Con la Nota della Direzione Generale dell’USR per la Puglia, avente per oggetto “Piano di riorganizzazione 

della rete scolastica a.s. 2022/2023, adempimenti amministrativo-contabili, prot. A00DRPU n. 22523 del 

06/06/2022, si stabiliva la formazione di una nuova entità scolastica a decorrere dal 01/09/2022. L’entità 

scolastica prefata, denominata C.D. “San Giovanni Bosco”, ha assunto il codice meccanografico 

FGEE113005 e il codice fiscale 92072510719.  

 

Alla luce di quanto sopra evidenziato, il conto consuntivo effettuato per la nuova entità scolastica è relativo 

ai 4/12 dell’anno 2022 (dall’1/09/2022 al 31/12/2022). Tale Conto Consuntivo riepiloga i dati contabili di 

gestione dell’istituzione scolastica, secondo quanto disposto dagli artt. 22 e 23 del Decreto 28 agosto 2018, 

n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1. comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107. 

 

La presente relazione evidenzia i risultati della gestione dal 1° settembre 2022 al 31 dicembre /2022 e le 

variazioni apportate al programma annuale. Ha lo scopo, altresì, di illustrare le Entrate, le Spese e la 

composizione dell’avanzo di amministrazione, per facilitare l’analisi gestionale del Programma Annuale 

(4/12 del 2022). 

 

Le risorse disponibili sono state destinate alla realizzazione del POF e, funzionalmente a ciò, a mantenere in 

efficienza la struttura scolastica nel suo complesso, introducendo elementi di innovazione, migliorie e 

adeguamenti, secondo un più generale principio di adeguamento dell’offerta dei servizi alle richieste ed alle 

esigenze del cittadino. In particolare, si è fatto riferimento al PTOF 2022/2025, nel quale è dichiarata la 

mission della Scuola. 
  

 

 

Circolo Didattico <<San Giovanni Bosco>> 
71043 M A N F R E D O N I A – F G 

Via Cavolecchia, 4 – CF: 92072510719 – CM: FGEE113005 
Codice unico ufficio (CUU): UAI8QU; CODICE iPA: 41M5YBG2 

Tel.: 0884585923 - Fax: 0884516827  

Sito web: www.cdsangiovannibosco.edu.it     
PEO: fgee113005@istruzione.it -  PEC fgee113005@pec.istruzione.it  
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DATI  STRUTTURALI  DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA 
 

Il Circolo Didattico “San Giovanni Bosco”, facente parte dell’Ambito ATS n. 34 della provincia di Foggia, si 

compone di: 

 Scuola Primaria“San Giovanni Bosco; 

 Scuola dell’Infanzia “San Salvatore”; 

 Scuola dell’Infanzia “Scaloria”. 

 

Le strutture edilizie, di proprietà del comune di Manfredonia, si trovano in condizioni tali da garantire una 

buona fruibilità dei locali e per ciascuna di esse viene garantita una buona manutenzione ordinaria. 
 

Dati Personale - Data di riferimento: 15 marzo 2023 

La situazione del personale docente e ATA  in servizio può così sintetizzarsi: 
 

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 59 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 21 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 0 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 6 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti di religione incaricati annuali 3 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0 

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente 

abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 90 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 12 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 
 

 

 

 

 

1 
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Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 

annuale 
0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino 

al 30 Giugno 

0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0 

TOTALE PERSONALE ATA 18 
 

GESTIONE FINANZIARIA–STRUTTURA DEL CONTO CONSUNTIVO 
 

Il Conto finanziario (modello H) fa rifermento alle entrate di competenza, accertate, riscosse o rimaste da 

riscuotere e alle spese di competenza impegnate, pagate o rimaste da pagare. 

Fanno parte del conto finanziario i seguenti modelli: 

- modello I (rendicontoattività/progetto) 

- modello J 

- modello L (residui attivi e passivi) 

- modello M (spese per personale) 

- modello N (riepilogo per tipologia di spesa) 

Il Conto del Patrimonio (modello K) indica la consistenza degli elementi patrimoniali attivi e passivi 

all’inizio e al termine dell’esercizio finanziario, le relative variazioni, il totale dei crediti e dei debiti alla fine 

dell’esercizio. 

In base alle scritture registrate nei libri contabili il conto consuntivo del periodo dal 1° settembre al 31 

dicembre 2022 presenta le seguenti risultanze: 

 

Dall’esame del conto finanziario riportato nell’allegato H, emerge la concordanza esistente tra le somme 

iscritte nel rendiconto e quelle iscritte nella previsione, nonché la consistenza delle variazioni delle entrate e 

delle spese verificatesi in corso di esercizio (nella fattispecie l’esercizio corrisponde agli ultimi quattro mesi 

dell’anno). Il quadro riassume le fonti di finanziamento di cui la scuola ha beneficiato e le spese verificatesi, 

sulle quali la scuola ha potuto fare affidamento per lo svolgimento della propria azione. 
   

ENTRATE 
 

 

Aggregato Programmazione

Definitiva (a) 
Somme Accertate 

(b) 

Disponibilità 

(b/a) 

01) Avanzo di Amministrazione €0,00   

02) Finanziamenti dall’Unione Europea 

 

 

 

 

 

 

 

U 

€199.979,75 €199.979,75 1,00 

03) Finanziamenti dallo Stato € 19.571,66 19.571,66 1,00 

04) Finanziamenti dalla Regione €545,24 €545,24 1,00 

05) Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni 

pubbliche 

 

€1.940,69 €1.940,69 1,00 

06) Contributi da privati 

 

€ 26.179,00 €26.179,00 1,00 

07) Proventi da gestioni economiche € 0,00 € 0,00 € 0,00 

08) Rimborso e restituzioni somme € 0,00 € 0,00 € 0,00 

09) Alienazione di beni materiali € 0,00 € 0,00 € 0,00 

10) Alienazione di beni immateriali € 0,00 € 0,00 € 0,00 

11) Sponsor e utilizzo locali € 0,00 € 0,00 € 0,00 

12) Altre entrate € 178.863,801 € 178.863,80 1,00 

08) Mutui € 0,00 € 0,00 € 0,00 
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Totale entrate €427.080,14 €427.080,14  

Disavanzo di competenza  € 0,00  

Totale a pareggio  €427.080,14  

 

FINANZIAMENTI  PERVENUTI NELL’ESERCIZIO FINANZIARIO   SETTEMBRE/DICEMBRE 2022  

FINANZIAMENTI DALL’UNIONE EUROPEA 

Nel corso dell’esercizio finanziario 2022 (settembre/dicembre) sono pervenuti € 36.539,00 per il progetto 

FESR REACT EU 13.1.2 DIGITAL BOARD ed € 12.577,06 per il progetto 10.2.2-FSEPON-PU-2021-297 

APPRENDIMENTO MULTIPLO PER DIVENTARE COMPETENTI 

FINANZIAMENTI ORDINARI DELLO STATO 

Nel corso dell’esercizio finanziario 2022 (settembre/dicembre) sono pervenuti, a titolo di dotazione 

ordinaria ai sensi del D.M. 21 del 01/03/2007, € 6.991,66,44 per il funzionamento amministrativo 

didattico, periodo settembre-dicembre2022. Sono pervenuti, altresì, € 2.577,82 per funzionamento ex DL 

115 2022 art. 39 bis ed € 345,40 per sofferenze e integrazione funzionamento amministrativo. 

     FINANZIAMENTO DALLA REGIONE 

     Dalla Regione Puglia sono pervenuti € 545,24 per fondo ristori educativi A.F. 2022.  

 

    FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI PUBBLICHE 

Dal Comune di Manfredonia sono pervenuti € 758,91 per contributo diritto allo studio 2022. Dall’Università 

agli studi di Foggia sono pervenuti € 750,00 per contributo tirocinio soggetto ospitante 2020-2021. Infine, 

dall’Istituto Superiore Gian Tommaso Giordani sono pervenuti € 431,78 per saldo formazione docenti a.s. 

2021/2022. 

 

CONTRIBUTI DA PRIVATI 

Le entrate di questo aggregato ammontano a euro 26.179,00. Sono costituite dai contributi versati dai 

genitori per la partecipazione dei figli ad una visita guidata per € 300,00, dai contributi per la copertura 

assicurativa degli alunni pari a € 3.784,00, dai contributi delle famiglie per progetti vari pari a € 19.595,00. 

Infine, la somma di € 2.500,00 è pervenuta come premio del concorso “digi e lode” a cui hanno partecipato 

alcune classi della scuola. 

ALTRE ENTRATE 

 Le altre entrate sono formate da € 178.720,56 della scuola cessante al 31/08/2022 e da € 120,24 per  

rimborso saldo attivo per estinzione del c/c postale. 
 

Vengono di seguito riportate le variazioni al Programma Annuale 2022 nel dettaglio: 

ENTRATE 

N 

. 

DATA Agg

r. 

Voce Oggetto Importo 

1 01/12/2022 03 01 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO DIDATTICO A.F. 2022 4.068,44 

2 01/12/2022 04 04 FONDO RISTORI EDUCATIVI A.F. 2022 524,24 

3 01/12/2022 06 08 PREMIO CONCORSO DIGI E LODE  2.500,00 

4 01/12/2022 12 03 RIMBORSO SALDO ATTIVO PER ESTINZIONE C/C POSTALE 120,24 

5 15/12/2022 03 01 FUNZIONAMENTO EX DL N. 15 2022 ART. 39 BIS 2.577,82 

6 15/12/2022 05 04 CONTRIBUTO REGIONALE DIRITTO ALLO STUDIO 758,91 

7 15/12/2022 05 06 SALDO FORMAZONE DOCENTI A.S. 2021/2022 DA  

ISTITUTO SUPERIORE GIAN TOMMASO GIORDANI 

ISTITUT 

431,78 

8 15/12/2022 06 04 CONTRIBUTI FAMIGLIE ALUNNI PER VISITA GUIDATA 

CLASSI 5^ E – 5^ F   

300,00 
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9 15/12/2022 06 05 CONTRIBUTI FAMIGLI E PER COPERTURA ASSASSICURATIVAALUNNI 3.580,50 

10 15/12/2022 06 10 CONTRIBUTI FAMIGLIE ALUNNI PER PROGETTI VARI 19.595,00 

11 15/12/2022 12 03 RIVERSAMENTI DA BANCA MONTE PASCHI DI SIENA 23,00 

12 19/12/2022 03 05 FINANZIAMENTO M.I.M. PER UTILIZZO AULE CONCORSO 498 80 

13 19/12/2022 03 06 FINANZIAMENTO PER INNOVAZIONE DIGITALE E DIDATTICA 
LABORATORIALE (€ 1.000 riscossi ed € 1.000 nei residui attivi) 

2.000 

14 19/12/2022 06 05 CONTRIBUTI FAMIGLIE PER ASSICURAZIONE ALUNNI CLASSE 
QUARTA C PRIMARIA 

93,50 

15 22/12/2022 02 02 AMBIENTI DIDATTICI INNOVATIVI PER LA SCUOLA 
DELL’INFANZIA FESRPON PU-2022-54 (ACCERTAMENTO N. 75 
DEL 28/12/2022 – RESIDUO ATTIVO) 

75.000 

16 22/12/2022 03 01 A.F. 2022 SOFFERENZE E INTEGRAZIONE FUNZIONAMENTO 
AMMINISTRATIVO DIDATTICO DA PARTE DEL MINISTERO 
DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

345,40 

17 22/12/2022 06 05 CONTRIBUTI FAMIGLIE PER ASSICURAZIONE ALUNNI CLASSE 
TERZA D 

110,00 

 

Sono state apportate delle modifiche per un importo di euro 112.108,83 

 

Le risultanze delle SPESE sono le seguenti: 
 

Aggregato Programmazione 

definitiva 

Somme 

impegnate 

Somme 

pagate 

Somme rimaste 

da pagare 

ATTIVITA’   195.179,43 17.800,78 11.999,88 6.600,90 

A01)FUNZIONAMENTO GENERALE E 

DECORO DELLA SCUOLA 
87.474,23    

A02)FUNZIONAMENTO 

AMMINISTRATIVO 
33.779,73 8.887,75 2.867,08 6.020,87 

A03)DIDATTICA 73.925,47 8.923,03 8.332,80 580,23 

A04)ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO     

A05) VISITE  VIAGGI E PROGRAMMI DI 

STUDIO ALL’ESTERO 
    

A06)ATTIVITA’ DI ORIENTAMENTO     

PROGETTI 231.724,71 101.516,30 25.716,50 75.799,80 

P01) PROGETTI   IN   AMBITO 

“SCIENTIFICO, TECNICO E 

PROFESSIONALE 

226.591,97 100.516,30 24.716,50 75.799,80 

P02) PROGETTI  IN AMBITO 

“UMANISTICO E SOCIALE” 
    

P03) PROGETTI PER “CERTIFICAZIONI 

E CORSI PROFESSIONALI”  

3.000,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 

P04) PROGETTI PER FORMAZIONE 

/AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 

2.132,74 0  2.132,74 

P05) PROGETTI  PER “GARE E 

CONCORSI” 
    

GESTIONI ECONOMICHE     

G01) AZIENDA AGRARIA     

G02) AZIENDA SPECIALLE     

G03) ATTIVITA’ PER CONTO TERZI     

G04) ATTIVITA’ CONVITTUALE     

FONDO DI RISERVA 176,00    

R 98 FONDO DI RISERVA 176,00    
D 100 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE     

Totale spese 427.080,14 119.317,08 36.916,38 82.400,70 
                                                                                          Avanzo di 

competenza 
307.763,06  

                                               Totale a pareggio 427.080,14 

 

Nello specifico, capitoli di spesa sono state addebitate le somme di seguito indicate. 

Nell’Attività del Funzionamento Amministrativo A02) sono state effettuate le seguenti spese: 
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1. Pagamento per fornitura disco fisso e batteria gruppo di continuità per € 134,20  

(mandati n. 3 e 4  del 01/12/2022); 

2. Pagamento responsabile servizio di prevenzione e protezione per € 610,00 (mandati n. 5 e 

6 del 01/12/2022); 

3. Pagamento opera di prestazione intellettuale per € 315,00 (mandato n. 9 del 01/12/2022); 

4. Pagamento bolli e spese alla Banca Tesoriera Intesa Sanpaolo per € 15,00 (mandati 12, 13, 

14 del 2/12/2022; 

5. Pagamento corso di formazione in materiale di sicurezza sul lavoro di € 800,00 (mandato 

n. 23 del 13/12/2022; 

6. Pagamento servizio Nuvola Dominio per € 36,60 (mandati n. 27 e 28 del 13/12/2022; 

7. Pagamento servizio Nuvola sito web per € 597,80 (mandati n. 25 e 26 del 13/12/2022); 

8. Pagamento rimborso spese al Commissario ad Acta per € 78,48 (mandato del 15/12/2022); 

9. Compenso e spese di gestione e tenuta conto per € 280,00 (mandato n. 71 del 16/12/2022). 

Nell’Attività della Didattica (A03) sono state effettuate le seguenti spese; 

1. Pagamento a SOFIA ICF per compilazione PEI E ACCESSO A PIATTAFORMA – 50 

PEI per € 140,00 (mandato n. 7 del 01/12/2022); 

2. Pagamento servizio Nuvola Area Alunni, Registro Elettronico, App Tutore e Pago Nuvola 

per € 1891,00; 

3. Pagamento di n. 138 cappellini blu con logo scuola per € 358,80 (mandati n. 16 e 17 del  

    13/12/2022); 

4. Pagamento assicurazione alunni per € 3.443,00 (mandato n. 20 del 13/12/2022); 

5. Pagamento per acquisto plotter stampante hp designjet t650 da 35” per € 2.500,00 (mandati 

n. 21 e 22 del 13/12/2022.  

Nei Progetti sono state effettuate le seguenti spese: 

1. Pagamento Progetti musica e movimento (aggr. P voce P01/19 per € 9.178,00 (mandati n. 

15 e 24 del 13/12/2022); 

2. Pagamento n. 2 notebook asus nell’ambito del progetto PNSD azione 7 ambienti di 

apprendimento innovativi (aggr P Voce P03/01) per € 1.000,00 (mandati n. 1 e 2); 

3. Pagamento per installazione di tre punti d’acqua con impianto d’irrigazione e per fornitura 

di dieci alberi di circa 2,50/3,00 metri con paletti di sostegno per € 1.390,80, nell’ambito 

del progetto aggr. P Voce P01/21 13.1.3 – FESR PON 2022 – 161 EDUGREEN (mandati 

n. 18 e 19 del 13/12/2022); 

4. Pagamento netti e ritenute progetto P01/14 FSE PON – PU -2021-255 per 14.147,70 

(mandati dal 29 al 68 e mandato 70 del 13, 14 e 16 dicembre 2022). 
 

Situazione dei residui (mod L) 

 

La Situazione dei residui è la seguente: 

 Esercizio corrente € 162.363,69     

Attivi       

 Esercizi precedenti € 0,00     

 Totale € 162.363,69     

       

 Esercizio corrente € 82.400,70     

Passivi       

 Esercizi precedenti € 0,00     

 Totale € 82.400,70     

       

Differenza (1-2)                                     € 79.962,99           

 
Nello specifico, i residui attivi dell’anno 2022 (dal 1° settembre al 31 dicembre 2022) sono i seguenti: 
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Anno 
prov. 

N. Data Livello 
1/2/3 

 Oggetto Importo 

2022 1 01/09/2022 02/01 UNIONE 

EUROPEA 
Ex 6/2021 - FGIC872002 10.1.1A-FSEPON-PU- 2021-255 SI RIPARTE 

EDUCANDO ALLA SOCIALITA' 
2.505,17 

2022 2 01/09/2022 02/01 UNIONE 
EUROPEA 

Ex 7/2021 - FGIC872002 10.2.2A-FSEPON-PU- 2021-279 
APPRENDIMENTO MULTIPLO PER DIVENTARE COMPETENTI 

881,38 

2022 3 01/09/2022 03/06 MIUR Ex 9/2021 - FGIC872002 FINANZIAMENTO PROGETTO "PIANO 
SCUOLA ESTATE" ex DM48 ART.3 COMMA1,LETT a 

2.500,00 

2022 4 01/09/2022 02/01 UNIONE 

EUROPEA 
Ex 30/2021 - FGIC872002 FSE PON - PU - 2019 - 285 2.545,74 

2022 5 01/09/2022 02/01 UNIONE 

EUROPEA 
Ex 31/2021 - FGIC872002 PROGETTO PON 10.1.1A-FSEPON-PU-

2019-137 

478,86 

2022 6 01/09/2022 03/06 MIUR Ex 60/2021 - FGIC872002 Finanziamento PNRR Scuola 4.0 stem 8.000,00 

2022 7 01/09/2022 02/02/2 UNIONE 

EUROPEA 
Ex 61/2021 - FGIC872002 Finanziamento FESR REACT EU 13.1.2 

DIGITAL BORD - 

398,95 

2022 8 01/09/2022 02/02/2 UNIONE 

EUROPEA 
Ex 62/2021 - FGIC872002 Finanziamento FESR REACT EU - 13.1.1. 

Cablaggio reti e wireless 

44.053,59 

2022 9 01/09/2022 02/02/2 MIUR Ex 11/2022 - FGIC872002 Finanziamento progetto FESR EDUGREEN 25.000,00 

2022 74 27/12/2022 03/06 MIUR Innovazione digitale e didattica laboratoriale 1.000,00 

2022 75 28/12/2022 02/02/1 UNIONE 

EUROPEA 

PON FESR 13.1.5A 75.000,00 

TOTALI 162.363,69 
 

I residui passivi dell’anno 2022 (dal 1° settembre al 31 dicembre 2022) sono i seguenti: 
 

Anno 
prov. 

N. Data Livello 
1/2/3 

  Importo 

2022 130 29/01/2022 P/01/15 1094 INPDAP PENS. CONTR. 
STATO P1 - 31 

INPDAP 24,20% SU 
COMPENSO COLL.SCOL 
SCOL. SC COMPENSI 
COLLABORATORI 
SCOLASTICI 

968,16 

2022 74 02/12/2022 P/01/15 D'APOLITO GIOVANNA Compenso netto esparto interno 2.156,57 

2022 142 28/12/2022 A/02 CO.P.A.T. DI SCROCCO 
ROSARIA E PEPE MAURO 
S.N.C. 

Acquisto materiale ex art 36,comma 2, 
DL 21 marzo 22 

448,00 

2022 143 28/12/2022 A/02 WEBBIN S.R.L. Acquisto materiale ex art 36,comma 2, 
DL 21 marzo 22 

1.195,05 

2022 144 28/12/2022 A/02 TUPPI FRANCESCO Acquisto materiale ex art 36,comma 2, 
DL 21 marzo 22 

1.500,84 

2022 145 28/12/2022 A/02 FACCIORUSSO CHIARA 
ANTONIA VERA 

Esperto sportello psicopedagogico 1.681,73 

2022 72 29/12/2022 P/01/15 BOCCI GIOVINA ANNA 

BAMBINA 

Compenso netto esparto interno 2.156,57 

2022 73 29/12/2022 P/01/15 CRISTINO CONCETTA 

DANIELA 

Compens onetto esparto interno 2.156,57 

2022 75 29/12/2022 P/01/15 GRANATIERO ANNAMARIA Compenso netto esparto interno 1.078,29 

2022 76 29/12/2022 P/01/15 VAIRO RACHELE Compenso netto esparto interno 1.078,29 

2022 77 29/12/2022 P/01/15 GENTILE ANTONIETTA Compenso netto esparto interno 1.078,29 

2022 78 29/12/2022 P/01/15 STRINATI LUCIANO Compenso netto espertointerno 1.078,29 

2022 79 29/12/2022 P/01/15 BOLLINO RAFFAELA Compenso netto espertointerno 1.078,29 

2022 80 29/12/2022 P/01/15 BROFFERIO PAOLA Compenso netto espertointerno 1.078,29 

2022 81 29/12/2022 P/01/15 CASTIGLIEGO LINDA Compenso netto espertointerno 1.078,29 

2022 82 29/12/2022 P/01/15 TROTTA MARIANTONIETTA Compenso netto espertointerno 1.078,29 

2022 83 29/12/2022 P/01/15 SALVEMINI ANNARITA Compenso netto espertointerno 1.078,29 

2022 84 29/12/2022 P/01/15 MASTROGIACOMO LIBERA Compenso netto espertointerno 1.078,29 

2022 85 29/12/2022 P/01/15 DI BARI TERESA Compenso netto espertointerno 1.078,29 

2022 86 29/12/2022 P/01/15 FANIZZA ANGELA Compenso netto tutor interno 462,13 

2022 87 29/12/2022 P/01/15 MASTROGIACOMO LIBERA Compenso netto tutor interno 462,13 

2022 88 29/12/2022 P/01/15 SALVEMINI ANNARITA Compenso netto tutor interno 462,13 

2022 89 29/12/2022 P/01/15 TROTTA MARIANTONIETTA Compenso netto tutor interno 462,13 

2022 90 29/12/2022 P/01/15 TROTTA VALENTINA Compenso netto tutor interno 462,13 

2022 91 29/12/2022 P/01/15 BOLLINO RAFFAELA Compenso netto tutor interno 462,13 

2022 92 29/12/2022 P/01/15 DI CANDIA ZAIRA Compenso netto tutor interno 462,13 

2022 93 29/12/2022 P/01/15 GUERRA ANGELA Compenso netto tutor interno 462,13 

2022 94 29/12/2022 P/01/15 CONOSCITORE ADDOLORATA 

RITA 

Compenso netto tutor interno 462,13 

Firmato digitalmente da FILIPPO QUITADAMO



2022 95 29/12/2022 P/01/15 PACILLO MARIA SIPONTA Compenso netto tutor interno 462,13 

2022 96 29/12/2022 P/01/15 TARONNA ASSUNTA 
MARIA CARMELA 

Compenso netto tutor interno 462,13 

2022 97 29/12/2022 P/01/15 GENTILE ANTONIETTA Compensonetto tutor interno 924,24 

2022 98 29/12/2022 P/01/15 IACONETA MERY SONIA Compensonetto tutor interno 924,24 

2022 99 29/12/2022 P/01/15 SPANO LUIGIA Compensonetto tutor interno 924,24 

2022 100 29/12/2022 P/01/15 REGIONE PUGLIA - IRAP IRAP SU COMPENSI ESPERTI INTERNI 2.286,70 

2022 101 29/12/2022 P/01/15 1094 INPDAP PENS. CONTR. 
STATO P1 - 31 

INPDAP 24,20% SU COMPENSI 
ESPERTI INTERNI 

6.510,49 

2022 102 29/12/2022 P/01/15 1094 INPDAP PENS. CONTR. 
STATO P1 - 31 

INPDAP 8,80% SU COMPENSI 
ESPERTI INTERNI 

2.367,42 

2022 103 29/12/2022 P/01/15 1011 INPDAP G.A. 
PRESTAZ. CREDITIZIE 
P9 - 31 

FONDO CREDITO 0,35% SU 
COMPENSI ESPERTI INTERNI 

94,18 

2022 104 29/12/2022 P/01/15 SEZ. DI TESORERIA PROV/LE 
DELLO STATO 

IRPEF SU COMPENSI ESPERTI INTERNI 6.110,31 

2022 105 29/12/2022 P/01/15 REGIONE PUGLIA - IRAP IRAP SU COMPENSI TUTOR INTERNI 980,05 

2022 106 29/12/2022 P/01/15 1094 INPDAP PENS. CONTR. 
STATO P1 - 31 

INPDAP 24,20% SU COMPENSI TUTOR 

INTERNI 

2.790,21 

2022 107 29/12/2022 P/01/15 1094 INPDAP PENS. CONTR. 
STATO P1 - 31 

INPDAP 8,80% SU COMPENSI TUTOR 

INTERNI 

1.014,59 

2022 108 29/12/2022 P/01/15 1011 INPDAP G.A. 
PRESTAZ. CREDITIZIE 
P9 - 31 

FONDO CREDITO 0,35% SU COMPENSI 
TUTOR INTERNI 

40,32 

2022 109 29/12/2022 P/01/15 SEZ. DI TESORERIA 
PROV/LE DELLO 
STATO 

IRPEF SU COMPENSO TUTOR INTERNI 2.618,68 

2022 110 29/12/2022 P/01/15 QUITADAMO FILIPPO COMPENSO NETTO DIRIGENTE 

SCOLASTICO 

3.237,02 

2022 111 29/12/2022 P/01/15 BASTA PASQUALE COMPENSO NETTO DIRETTORE SGA 1.311,00 

 
 

Anno 
prov. 

N. Data Livello 
1/2/3 

  Importo 

2022 112 29/12/2022 P/01/15 TROTTA ROSARIA COMPENSO NETTO SUPPORTO 
ESTERNO 

6.082,95 

2022 113 29/12/2022 P/01/15 FALCONE GIUSEPPE COMPENSO NETTO 
COLLABORATORE SCOLASTICO 

681,48 

2022 114 29/12/2022 P/01/15 VITALE MICHELE COMPENSO NETTO COLLABORATORE 
SCOLASTICO 

681,48 

2022 115 29/12/2022 P/01/15 LA TORRE BALTOLOMEO COMPENSO NETTO COLLABORATORE 
SCOLASTICO 

681,48 

2022 116 29/12/2022 P/01/15 GATTA MATTEO COMPENSO NETTO COLLABORATORE 
SCOLASTICO 

681,48 

2022 117 29/12/2022 P/01/15 REGIONE PUGLIA - IRAP IRAP SU COMPENSO DIRIGENTE 

SCOLASTICO 

531,33 

2022 118 29/12/2022 P/01/15 1094 INPDAP PENS. CONTR. STATO 
P1 - 31 

INPDAP 24,20% SU COMPENSO 
DIRIGENTE SCOLASTICO 

1.512,73 

2022 119 29/12/2022 P/01/15 1094 INPDAP PENS. CONTR. STATO 
P1 - 31 

INPDAP 8,80% SU COMPENSO 
DIRIGENTE SCOLASTICO 

550,08 

2022 120 29/12/2022 P/01/15 1011 INPDAP G.A. PRESTAZ. 
CREDITIZIE P9 - 31 

FONDO CREDITO 0,35% SU COMPENSO 
DIRIGENTE SCOLASTICO 

21,88 

2022 121 29/12/2022 P/01/15 SEZ. DI TESORERIA PROV/LE 
DELLO STATO 

IRPEF SU COMPENSO DIRIGENTE 
SCOLASTICO 

2.441,96 

2022 122 29/12/2022 P/01/15 REGIONE PUGLIA - IRAP IRAP SU COMPENSO DIRETTORE SGA 188,70 

2022 123 29/12/2022 P/01/15 1094 INPDAP PENS. CONTR. STATO 
P1 - 31 

INPDAP 24,20% SU COMPENSO 
DIRETTORE SGA 

537,25 

2022 124 29/12/2022 P/01/15 1094 INPDAP PENS. CONTR. STATO 
P1 - 31 

INPDAP 8,80% SU COMPENSO 
DIRETTORE SGA 

195,36 

2022 125 29/12/2022 P/01/15 1011 INPDAP G.A. PRESTAZ. 
CREDITIZIE P9 - 31 

FONDO CREDITO 0,35% SU COMPENSO 
DIRETTORE SGA 

7,77 

2022 126 29/12/2022 P/01/15 SEZ. DI TESORERIA PROV/LE 
DELLO STATO 

IRPEF SU COMPENSO DIRETTORE SGA 705,92 

2022 127 29/12/2022 P/01/15 REGIONE PUGLIA - IRAP IRAP SU COMPENSO SUPPORTO 

ESTERNO 

646,31 

2022 128 29/12/2022 P/01/15 SEZ. DI TESORERIA PROV/LE 
DELLO STATO 

RITENUTA D'ACCONTO SU 
COMPENSO SUPPORTO ESTERNO 

1.520,74 

2022 29 29/12/2022 P/01/15 REGIONE PUGLIA - IRAP IRAP SU COMPENSI 
COLLABORATORI SCOLASTICI 

340,04 

2022 131 29/12/2022 P/01/15 1094 INPDAP PENS. CONTR. STATO 
P1 - 31 

INPDAP 8,80% SU COMPENSI 
COLLABORATORI SCOLASTICI 

352,04 

2022 132 29/12/2022 P/01/15 1011 INPDAP G.A. PRESTAZ. 
CREDITIZIE P9 - 31 

FONDO CREDITO 0,35% SU COMPENSI 
COLLABORATORI SCOLASTICI 

14,00 

2022 133 29/12/2022 P/01/15 SEZ. DI TESORERIA PROV/LE 
DELLO STATO 

IRPEF SU COMPENSI 
COLLABORATORI SCOLASTICI 

908,64 
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2022 134 29/12/2022 A/03 DIGITAL DISCOUNT SNC DI 
PACILLO PIETRO E MICHELE 

PAGAMENTO NETTO FATTURA 
ELETTRONICA 
N. 173/FE DEL 19 DICEMBRE 2022 

140,50 

2022 135 29/12/2022 A/03 AGENZIA DELLE ENTRATE IVA SU FATTURA ELETTRONICA N. 
173/FE DEL 19 DICEMBRE 2022 

30,91 

2022 136 29/12/2022 A/03 SP Recapiti Società Cooperativa NETTO FATTURA ELETTRONICA 
314/2022 DEL 27 DICEMBRE 2022 

89,20 

2022 137 29/12/2022 A/03 AGENZIA DELLE ENTRATE IVA SU FATTURA ELETTRONICA N. 
314/2022 DEL 27 DICEMBRE 2022 

19,62 

2022 138 29/12/2022 A/03 RE MANFREDI CONSORZIO COOP. 
SOCIALE A R.L. 

NETTO FATTURA ELETTRONICA N. 
535/B DEL 28 DICEMBRE 2022 

272,73 

2022 139 29/12/2022 A/03 AGENZIA DELLE ENTRATE IVA SU FATTURA ELETTRONICA 
N.535/B DEL 28 DICEMBRE 2022 

27,27 

2022 140 29/12/2022 A/02 WEBBIN S.R.L. NETTO FATTURA ELETTRONICA N. 
2/40 DEL 23/12/2022 

979,55 

2022 141 29/12/2022 A/02 AGENZIA DELLE ENTRATE IVA FATTURA ELETTRONICA N. 2/40 
DEL 23 DICEMBRE 2022 

215,50 

TOTALI 82.400,70 
 

Conto Patrimoniale (Mod. K) 

 
Dal modello K, concernente il conto del patrimonio, risultano le seguenti consistenze: 
 

 Situazione al 
1/09/2022 

Variazioni Situazione al 31/12/2022 

ATTIVO 

Totale 
immobilizzazioni 

152.836,23 -23020,65 129.815,58 

Totale Disponibilità 178.720,56 211.443,20 390.163,76 

Deficit Patrimoniale 0,00 0,00 0,00 

                  Totale attivo 331.556,79 188.422,55 519.979,34 

PASSIVO    

Totale debiti  82.400,70 82.400,70 

Consistenza 
patrimoniale 

331.556,79 106.021,85 437.578,64 

               Totale passivo 331.556,79 188.422,55 519.979,34 

 
La consistenza finale dei beni inventariati concorda con le risultanze del registro dell’inventario al 
31/12/2022. 
Il patrimonio dell’Istituto è costituito esclusivamente da beni mobili, la cui consistenza patrimoniale risulta 
dal modello K. 
 

Situazione amministrativa (Mod J) 
 
Dalla situazione amministrativa al 31/12/2022, modello J, risulta: 
 

Fondo di cassa all’inizio 
dell’esercizio (01/09/2022) 

   0,00 

 Residui anni 
precedenti 

Competenza Esercizio 
dall’1/09/2022 al 31/12/2022 

  

Riscossioni 0,00 264.716,45 264.716,45  

Pagamenti 0,00 36.916,38 36.916,38  

Fondo cassa alla fine 
dell’esercizio 

   227.800,07 

Residui attivi 0,00 162.363,69  162.363,69 

Residui passivi 0,00 82.400,70  82.400,70 

Avanzo di amministrazione al 
31/12/2022 

   307.763,06 

Avanzo di Esercizio 
L’esercizio si è chiuso con un avanzo di competenza di € 307.763,06. 
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Situazione di cassa 

 
Dall’allegato J risulta un fondo di cassa € 227.800,07, che concorda con le risultanze del giornale di cassa al 
31/12/2022, con il saldo del conto corrente bancario presso la banca Intesa Sanpaolo, al 31/12/2022 e con 
l’estratto conto della Banca d’Italia (Mod. 56 T) al 31.12.2022. 
 

CALCOLO INDICI DI BILANCIO ESERCIZIO 2022 DAL 1° SETTEMBRE 2022 AL 31 

DICEMBRE 2022 

                                                                                                    Accertamenti Competenza          427.080,14 

Indice di dipendenza finanziaria= --------------------------------------------- = ----------------- = 1,00 

                                                                               Totale Entrate                      427.080,14 
 

 

                                                                                                    Accertamenti da riscuotere          162.363,69 

Incidenza residui attivi= ---------------------------------------------- = --------------------------- = 0,38 

                                                                        Accertamenti di competenza      427.080,14 
 

 

                                                                                                    Impegni non pagati           82.400,70 

Incidenza residui passivi = ---------------------------------------------- = ----------------- = 0,69 

                                                                    Impegni di competenza     119.317,08 
 

 

                                                                                                    Riscossioni a residuo                             0,00 

Smaltimento residui attivi = ---------------------------------------------- = ------------------- =                                                                           

                                                                                                    Residui attivi iniziali                     0,00 
 

 

                                                                                                    Pagamenti a residuo                                 0,00 

Smaltimento residui passivi= ---------------------------------------------- = ------------------- =  

                                                                         Residui passivi iniziali                     0,00 

 

                                                                       Pagamenti competenza residuo                          36.916,38 

Indice capacità di spesa= ---------------------------------------------- = ------------------------------- = 0,31 

                                                       Impegni comp. Res. Pass. Iniz.                119.317,08 

 

                                                                                Residui passivi al 31/12                  82.400,70 

Indice accumulo dei residui passivi = ----------------------------------------------- = ------------------- = 0,69 

                                                                          Impegni comp. Res. Pass. Iniz.          119.317,08 
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Riepilogo Spese per attività e progetti 

 

 SPESE DI 
PERSO 
NALE 
(Impegnato) 

ACQUISTI 
DI BENI DI 
CONSUMO 
(Impegnato) 

ACQUISTO DI 
SERVIZI ED 
UTILIZZO BENI 
DI TERZI 
(Impegnato)  

ACQUIS
TO BENI 
D’INVE
STIMEN
TO 
(Impegn.) 

ALTRE 
SPESE 
(Impegnato) 

IMPOSTE 
E TASSE. 
(Impegnato) 

ONERI 
STRORDINARI E 
DA 
CONTENZIOSO 
(Impeganto) 

ONERI 
FINANZIARI 
    Impegnato 

RIMBORSI 
E POSTE 
CORRETT. 
Impegnato 

Tot. spese 
programma
te 

Tot. Impegni 
   Impegnato 

Impegni/Spese 
% 

Impegnato 

          87.474,23   

A01          33.779,73 8.887,75  

A02  4.473,14 4.321,13  93,48     73.925,47 8.913,03  

A03  5.470,03 3.443,00          

A04             

A05             

A06             

P01 89.947,50 1.390,80 9.178,00       226.591,97 100.516,30  

P02             

P03   1.000,00       3.000,00 1.000,00  

P04          2.132,74   

P05             

TOTALE 89.947,50 11.333,97 17.942,13 O,00 93,48 0,00 0,00 0,00 0,00 426.904,14 119.317,08  

TOTALE/ 
TOTALE 
IMPEGNI 

0,75 0,09 0,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,28   

TOTALE/ 
TOTALE 

IMPEGNI 
% 

79,39% 9,50% 15,04% 0,00 0,08% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 27,95%   
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I dati di cui sopra sono risultano pubblicati sul sito istituzionale della Scuola 
 

 

Si dichiara che per il periodo 1° settembre 31 dicembre 2022 non è stato costituito il fondo economale per le 

minute spese e che la somma di € 176 del fondo di riserva non è stata utilizzata 

 

CONCLUSIONI 
 
Il P.T.O.F. dell'Istituto è stato realizzato e ha perseguito gli obiettivi programmati mediante il piano di studi 

curriculari e le opportunità dell'ampliamento dell'Offerta Formativa, per la quali si è cercato le condizioni 

migliori per la realizzazione di ogni attività didattica, in particolare quelle del Curricolo Locale e 

dell'Ampliamento dell'Offerta Formativa, nelle quali l'allievo ha più opportunità di esprimere le proprie 

attitudini ed i propri interessi. Anche le modifiche apportate sono state sempre e solo funzionali al P.T.O.F., 

che esige di essere adeguato in itinere, poiché possono verificarsi nuove esigenze formative impossibili da 

programmarsi a priori. 

 

Il Dirigente Scolastico e il D.S.G.A. dichiarano che non c’è stata gestione fuori del programma su esposto. 

 

Il Conto Consuntivo che si propone, se approvato, sarà pubblicato sul sito web, affisso all'albo della scuola e 

potrà essere richiesto dalle famiglie o da chi ne abbia interesse a conoscere l'andamento gestionale della 

scuola. 

 

 

   Il Dirigente Scolastico      Il Direttore S.G.A. 

            Filippo Quitadamo        Pasquale Basta 
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